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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE BOLSISTA PARA ATUAR COMO SUPERVISOR DE CURSOS TECNICOS NOS
MUNICIPIOS DE CAPELINHA E GUARACIAMA NO AMBITO DO PROGRAMA PRONATEC/MEDIOTEC/
CEPT/UNIMONTES.

EDITAL N2 06/2024

A Universidade Estadual de Montes Claros (UNIMONTES) por meio do Centro de Educagao Profissional e Tecnoldgica
(CEPT), no uso de suas atribuicdes legais e em observancia ao disposto no art. 37, inciso IX da CF/1988, na Lei n°
12.513, de 26/10/2011, na Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16/03/2012, com alteracGes da Resolugdo CD/FNDE n2 06,
de 12/03/2013 e na Portaria n? 150 — REITOR/2015, de 21/09/2015, no d&mbito do Programa PRONATEC — BOLSA
FORMACAO, oficialmente instituido pelo Ministério da Educacdo e Cultura (MEC) em 08/10/2019 e a partir do
financiamento autorizado pelas Portarias n? 817, de 13/08/2015 e n2 1.720, de 08/10/2019, torna publica a
realizac3o de Processo Seletivo Simplificado de Bolsista para atuar como SUPERVISOR DE CURSOS TECNICOS, na
modalidade PRESENCIAL, nos municipios de CAPELINHA E GUARACIAMA, nos termos do presente Edital e normas
especificas que o regerdo, com as seguintes caracteristicas:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Bolsa Formacdo PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES objetiva potencializar a educagdo profissional
e tecnoldgica, bem como, expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos de Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio de Cursos e Programas de Formacdo Inicial e Continuada ou Qualificacdo
Profissional.

1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) objetiva o PREENCHIMENTO DE VAGAS e a formagdo de
CADASTRO DE RESERVA de bolsistas para atuarem na funcdao de SUPERVISOR no dmbito da Bolsa Formacdo
PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES, conforme descricdo detalhada no Anexo | deste Edital dos
respectivos cursos, modalidades e municipios.

1.3 As atividades do bolsista tém natureza presencial.

1.4 Os cursos serao viabilizados com os recursos do Bolsa-Formagdo, conforme Termo de Adesdo celebrado
entre a Unimontes e o Ministério da Educac¢do (MEC).

1.5 O processo seletivo se dard por meio de andlise curricular pela Comissdo de Processo Seletivo designada
pela Dire¢do do CEPT/Unimontes.

1.6 O inteiro teor deste Edital estd publicado nos enderegos eletronicos www.cept.unimontes.br e
www.unimontes.br.

1.7 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacées estabelecidas
serd, automaticamente, eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.

2. DO OBIJETO

2.1.0 presente Edital tem por objeto a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para PREENCHIMENTO DE
VAGAS e formagao de CADASTRO DE RESERVA de bolsistas para atuarem na fun¢do de SUPERVISOR no ambito
da Bolsa Formagdo PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES, conforme descricdo detalhada no Anexo | deste
Edital dos respectivos cursos, municipios e blocos de supervisdo, na modalidade PRESENCIAL, e suas
respectivas formas de oferta.

3. DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR
3.1.S3o0 atribuicdes gerais do SUPERVISOR:

a) interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com o Guia Programa
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b)

d)
e)

f)

g)

h)

j)
k)

PRONATEC de Cursos de Formacao Inicial e Continuada e o Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos;

coordenar a elaboracao da proposta de implantacdo dos cursos, em articulacdo com as dreas académicas, e
sugerir as acdes de suporte tecnoldgico necessarias durante o processo de formacao, prestando informacgdes
ao coordenador-adjunto;

coordenar o planejamento de ensino;
assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com deficiéncia;

apresentar ao coordenador-adjunto, ao final (DE CADA CICLO/SEMESTRE) do curso ofertado, relatério das
atividades e do desempenho dos estudantes;

elaborar relatdrio sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador-geral ao final de cada
semestre;

ao final do curso, adequar e sugerir modificacdes na metodologia de ensino adotada, realizar analises e
estudos sobre o desempenho do curso;

supervisionar a constante atualizacdo, no SISTEC, dos registros de frequéncia e desempenho académico dos
beneficiarios;
fazer a articulacdo com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade entre os projetos
pedagdgicos;
exercer, quando couber, as atribui¢cdes de apoio as atividades académicas e administrativas e de orientador;

Desempenhar outras atividades que vierem a ser solicitadas, quando se fizerem necessarias, relativas ao
bom desempenho do ensino no dmbito do Programa PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES, dentre os
quais:

k.1) Responsabilizar-se pela articulagcdo junto a Instituicdes publicas ou privadas, com autoriza¢do da
Coordenacdo Geral do Programa PRONATEC/UNIMONTES e pelo Diretor do CEPT/UNIMONTES, para a
celebracdo de convénios visando a pratica de estagio e/ou desenvolvimento de projetos de natureza
especifica do curso sob sua supervisdo, de forma a fomentar o ensino, a pesquisa e a extensdo e
alcance do ensino-aprendizagem em toda a sua potencialidade;

k.2) Apresentar mensalmente a Coordenacdo Geral do Programa e ao Diretor do CEPT, relatério
circunstanciado com informacées relativas ao desempenho discente (nimero de alunos, frequéncia,
desempenho, eventos, dentre outros) e desempenho docente (assiduidade, registro académico,
avaliagdo de desempenho, regularidade do registro escolar, dentre outros relacionados a fung¢do
deste;

k.3) Promover eventos, visitas técnicas relativas ao curso que supervisiona e outras acdes inerentes a
funcdo que a Coordenacdo do Programa e Dire¢do do CEPT entenderem pertinentes e/ou necessarias.

k.4) Supervisionar concomitantemente cursos técnicos e FIC e realizar reunido mensal com seus docentes,
efetuar controles de assinaturas de pontos e validagdo de documentos académicos como diario de
classe, plano de curso e documentos similares;

k.5) Participar de reunides convocadas pela Coordenacdo do Programa e/ou pelo Diretor do CEPT, mesmo
que o curso pelo qual é responsavel seja fora da sede, observados os termos da legislagdo em vigor,
em que ndo ha previsdo de complemento de bolsa e/ou ajuda de custo de qualquer natureza para o
deslocamento;

K.6) Planejar, organizar, controlar e supervisionar todo o material didatico necessario para alunos e
professores;

k.7) Enquanto vigente o disposto no item 1.3 deste Edital, acessar diariamente a plataforma de Acesso
Virtual de Aprendizado (AVA) ou moodle de todos os blocos de supervisdo sob sua responsabilidade;

k.8) Acompanhar presencialmente todas as atividades docentes, eventos e visitas técnicas da(s) turma(s)
de ensino técnico.

3.2.0s Dbolsistas selecionados deverdo seguir todas as normas/regulamentos do Programa
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PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES.

3.3. Cabe ao supervisor manter conduta ética e moral em suas atividades, respeitando as individualidades dos alunos
e contribuindo na construcdo de espaco propicio para a construcdo do saber.

3.4.Em caso de instauracdo de Procedimento Administrativo Disciplinar por parte da UNIMONTES, que esteja
relacionado a conduta do bolsista nas atividades do curso sob sua supervisao, havera imediata suspensdo de
sua bolsa.

3.5.0 supervisor tem o dever de prestar suas atividades com pontualidade e assiduidade. Em caso de falta, devera
apresentar a coordenacdo geral, justificativa de sua auséncia, que deve ser enviada em até, no minimo, 48
horas de antecedéncia. Em caso de trés faltas injustificadas pelo bolsista, o0 mesmo sera desligado do
Programa.

3.6. Nos termos dos artigos 16 e 17 da Portaria n? 150 — REITOR/2015 e da legislacdo em vigor, o descumprimento
de qualquer responsabilidade por parte do bolsista implicard na imediata suspensdao de suas bolsas,
temporaria ou definitivamente, conforme o caso, respeitados o contraditdrio e a ampla defesa.

3.7. A suspensdo definitiva de que tratam os itens 3.4, 3.5 e 3.6 deste Edital implicard na imediata suspensao do
pagamento de bolsa ao bolsista e de sua imediata substituicdo, seguindo a ordem de classificacdo da selecdo
do presente certame, com o intuito de dar andamento as atividades do(s) curso(s) e ndo haver prejuizo ao
Programa.

3.8.As alteracdes supervenientes a este edital relativas a execu¢do do Programa, com aplicacdo imediata, serdo
integradas as obrigacdes aqui previstas, sendo objeto de termo aditivo ao Termo de Compromisso firmado.

4. DA CARGA HORARIA E CONCESSAO DE BOLSAS

4.1.0s bolsistas selecionados atuardo com a carga hordria indicada no ANEXO |, recebendo RS 36,00 (trinta e seis
reais) por hora trabalhada.

4.2.Nos termos da Lei n. 12.816/2013, para os profissionais bolsistas que ndo possuem vinculo com as redes
publicas (federal e estadual) de educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica, sobre o valor da bolsa incidira
descontos das obrigac¢des tributarias e contributivas (INSS, ISS e IR) ou outros encargos legais, quando cabiveis.

4.3. A emissdo do documento fiscal apropriado e todos os procedimentos e pagamentos de tributos e impostos
previstos para a sua emissdo no érgdao competente serdo de responsabilidade do bolsista que ndo possuir
vinculo com as redes publicas (federal e estadual) de educacgao profissional, cientifica e tecnoldgica que devera
apresentd-lo nos termos e prazos estabelecidos pela coordenacdo e setor financeiro do Programa.

4.4, Os profissionais que pertencerem ao quadro de servidores das redes publicas (federal e estadual) de educagdo
profissional, cientifica e tecnolégica receberao integralmente o valor fixado para bolsa, sem dedugdes relativas
aos impostos relacionados no item 4.2 deste Edital.

4.5. A bolsa concedida estd isenta de encargos trabalhistas e ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza
entre o bolsista e a Unimontes, conforme Lei n. 12.513/2011 e artigo 92 da Portaria n2 150 — REITOR/2015,
portanto, ndo se aplicam beneficios como férias, gratificacdo natalina, dispensa por motivos de doencga ou caso
fortuito e forgca maior.

4.6.A bolsa recebida por servidor do quadro interno da Unimontes selecionado ndo se incorpora ao seu
vencimento para qualquer efeito e ndo podera ser utilizado como base de calculo para quaisquer vantagens
ou relativos a proventos de aposentadoria e pensdes, conforme artigo 92 da Portaria n 150 — REITOR/2015.

4.7.A coordenacdo Geral do Programa e o Diretor do CEPT/UNIMONTES se reservam ao direito de reduzir ou
ampliar a carga horaria do bolsista, conforme a necessidade do Programa, nos limites previstos na Resolucdo
CD/FNDE n2 04/2012 e alteracGes da Resolugdo CD/FNDE n2 06/2013, Portarias MEC n2 817/2015 e n2 150 —
REITOR/2015, sempre com a formalizacdo das razBes e motivos que embasam a decisdo de reducdo ou
ampliacao.

4.8.No caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro permanente da rede publica, a bolsa somente poderd
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ser concedida mediante autorizacdo do setor de Recursos Humanos da instituicdao a qual for vinculado, nos
termos do inciso Il do Art. 142 da Resolugdo CD/FNDE n.2 04, de 16 de marco de 2012, bem como apresentar
anuéncia da sua chefia imediata (Anexo VI).

4.9. As atribuicOes e a carga hordria dos bolsistas servidores ndo podem conflitar com suas atividades e carga
horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas da
instituicdo, conforme §12 do art. 92 da Lein2 12.513/2011, disposto no § 42 do art. 14 da Resolucdo n2 04/2012
do FNDE.

4.10. A carga horaria semanal ao Programa para a funcdo de SUPERVISOR é limitada a até 20 horas (de 60 minutos)
semanais.

4.11. A Bolsa Formagdo PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES se reserva no direito de definir e alterar os
hordrios das disciplinas do curso para melhor atendé-lo, desde que respeitado o limite estabelecido no item
4.10 e dentro do turno indicado no Anexo I; exceto visitas técnicas que poderdo ocorrer aos sdbados e em turno
diverso do estabelecido neste edital.

4.12. O candidato devera inscrever-se em turno diverso daquele(s) em que exerce suas atividades habituais, como
servidor publico, caso assim vinculado a uma ou mais das trés esferas de governo (federal, estadual ou
municipal).

4.13. E vedada a concessdo de bolsas pelo Programa PRONATEC a profissional que nele ja atua e faz tal percepcio,
conforme art. 14, § 52 da Resolugdo CD/FNDE n2 04/2012; art. 92 da Lei n2 12.513/2011 e art. 19 da Portaria
n? 150- REITOR/2015.

4.14. Conforme art. 14, § Unico da Portaria n? 150 — REITOR/2015, é vedada a concessdo de bolsas previstas em
seus artigos 12 e 22 para servidores da Unimontes, da Universidade do Estado de Minas Gerais e da Fundacao
Helena Antipoff e a particulares que sejam servidores de 6rgaos da administracao publica federal, estadual e
municipal, em gozo das seguintes licengas: tratamento de saldde; motivo de doenca em pessoa da familia;
maternidade ou adocdo.

4.15. Fica autorizada a acumulagdo de bolsa proveniente de agéncias publicas de fomento com a Bolsa- Formacao
do Programa, conforme disposto no art. 19, § 12 da Portaria n2 150 — REITOR/2015, desde que:

I Ndo haja qualquer impedimento por parte das referidas agéncias;

Il Exista o consentimento formal do Programa de Pds-graduacgdo ao qual estiver vinculado (no caso de
candidato a bolsa matriculado em curso de mestrado, doutorado ou pds-doutorado), por meio de
declaragdo emitida pelo Orientador.
4.16. Para fins de pagamentos a que fazem jus os bolsistas, serdo considerados somente os periodos em que
houver efetivo trabalho desenvolvido no ambito do Programa, sem pagamentos de férias, 132 terceiro ou em
periodos de recesso das atividades.

4.17. 0 pagamento da bolsa sera feito diretamente e exclusivamente em nome do Bolsista, por meio de depdsito
bancario em conta corrente de sua titularidade, conforme Resolugdo CD/FNDE n.2 04, de 16 de margo de 2012,
mediante apresentacdo regular de documento fiscal adequado nos prazos indicados pela coordenacgdo do
Programa. A emissdo do documento fiscal ndo se aplica aos profissionais que pertencerem ao quadro de
servidores das redes publicas (federal e estadual) de educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica.

4.18. O candidato, caso aprovado, devera exercer integral e presencialmente sua atividade no polo em que o
curso é ofertado, excetuando momentos de atividades externas da turma, sob acompanhamento do
supervisor e autorizado pelo Coordenador Geral.

4.19. A concessdo da bolsa é condicionada a disponibilizacdo financeira, a viabilizagdo das turmas, a rigorosa
ordem de classificagdo e ao prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

5. DAS VAGAS

5.1. A selegdo objeto deste Edital assegura a expectativa de direito quanto ao exercicio da fungdo de SUPERVISOR,
visando o preenchimento de vagas e formac¢do de cadastro de reserva.
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5.2. Este Processo Seletivo constitui requisito, mas ndo gera direito a vinculagdo do bolsista, cuja classificacdo nao
caracteriza obrigatoriedade de contratacdo para a realizacdo de atribuicdes e consequente percepc¢do de
bolsa.

5.3. A convocacao e o preenchimento das vagas que vierem a surgir no prazo de vigéncia do presente certame
seguird a juizo de oportunidade e conveniéncia da Administracdo Publica.

5.4. A aprovacado e classificagao final no Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram ao candidato o direito de
ingresso automatico na funcdo, mas apenas a expectativa de ser nela contratada, segundo a ordem
classificatdria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia do Programa
PRONATEC, que se reserva o direito de proceder as contratacdes em nimero que atenda ao seu interesse e as
suas necessidades.

6. DAS INSCRICOES E ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

6.1. A inscrigdo do candidato neste Processo Seletivo implicard no conhecimento das instru¢des deste Edital e a
expressa concordancia com os seus termos.

6.2. As inscricdes sdo gratuitas e serdo aceitas no periodo de 16/08/2024 a 25/08/2024, somente via Internet
exclusivamente mediante preenchimento de formulario eletronico disponibilizado nos enderecos eletrénicos
www.cept.unimontes.br e www.unimontes.br, no menu Processos Seletivos e encaminhamento da
documentag¢do comprobatdria indicada neste edital.

6.2.1. O candidato preencherd o formuldrio no ato da inscricao, sendo de sua responsabilidade todas as
informagodes prestadas, as quais deverao ser devidamente comprovadas.
6.2.2. Nao sera permitida a realizacao de inscricdo condicional ou extemporanea.

6.2.3. O candidato devera conferir os dados de sua inscricio com o maximo de atengao e cuidado, pois
apos preenchimento e confirmagdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracao de quaisquer informagdes
fornecidas.

6.2.4. O nimero do CPF e nome completo deverao ser indicados pelo candidato no ato de
encaminhamento dos documentos comprobatdrios.

6.3. 0 candidato poderad se inscrever em até 01 CARGO DE SUPERVISOR e desde que atenda as exigéncias minimas
estabelecidas no Anexo | deste Edital, sendo o aprovado responsdavel por todas as atividades do curso para o
qual se inscreveu para supervisionar, tais como, a gestdo académica de suas disciplinas/blocos de supervisdo,
dentre outras ja especificadas no item 3 deste certame.

6.4.5S6 sera aceita uma inscrigdo por candidato, levando-se em consideragao, para esse efeito, o ultimo formulario
enviado.

6.5.S30 de inteira responsabilidade do candidato as declaragdes incompletas, erradas ou desatualizadas de seu
endereco as quais venham a dificultar quaisquer comunicagGes necessdrias sobre este Processo Seletivo
Simplificado.

6.6. A qualquer tempo, o candidato que praticar ato ilicito ou proibido, ou prestar informagao falsa em qualquer
documento, ainda que verificado posteriormente, serd excluido do Processo Seletivo e, caso tenha firmado
termo de compromisso de bolsista, desvinculado do Programa.

6.7.Para inscrever-se o candidato deverd atender aos seguintes pré-requisitos:

6.7.1. Possuir graduacdo na area exigida, conforme ANEXO I.
6.7.2. Idade igual ou superior a 18 anos.

6.7.3. Ter conhecimento e habilidade na utilizagdo da Internet e ferramentas tecnolégicas da informacéo e
da comunicacao.

6.7.4. Conforme a necessidade e solicitado pela Coordenagdo Geral e Diregao do CEPT, ter disponibilidade
para viagens de capacitacdo e reunides pedagdgicas, observados os procedimentos institucionais e legislagdao
vigente.
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6.7.5. Caso posteriormente verificado que o profissional selecionado ndo atende ao disposto nos itens 6.7.3
e 6.7.4 de forma a comprometer o seu desempenho na fungao, podera ser desligado do Programa a qualquer
tempo, com a formalizacdo das razdes e motivos que embasam tal decisado.

6.8.0 Programa nao se responsabiliza por qualquer problema na inscrigdo via Internet motivado por falhas ou
congestionamento de linhas de comunicagao, falta de energia elétrica ou de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados que ndo sejam de sua responsabilidade.

6.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos atos relativos a este Processo Seletivo
e eventuais retificacbes do Edital que, se houver, serdo divulgadas nos enderecos -eletronicos
www.cept.unimontes.br e www.unimontes.br.

6.10. No ato da realiza¢do da inscri¢cdo, o candidato devera anexar toda a documentagao exigida neste Edital,
digitalizada no formato “PDF”, no sistema de inscricio disponibilizado nos enderecos eletrénicos
www.cept.unimontes.br e www.unimontes.br.

6.11. O candidato que, no prazo estabelecido, ndo enviar a documentacgdo prevista neste sera desclassificado do
Processo Seletivo Simplificado quando da fase de analise curricular.

6.12. Os documentos deverdo ser encaminhados na forma de Anexo, nos termos apontados no sistema de
inscricdes disponibilizado.

6.13. Sera eliminado o candidato que encaminhar link de armazenamento em nuvem e/ou compartilhamento
em massa como Dropbox, One Drive, Google Drive e similares, ou qualquer outro formato que ndo seja o
especificado no item 6.10.

6.13.1. O candidato que apresentar documentacdao comprobatdria ilegivel dos requisitos minimos sera eliminado.
6.13.2. A documentacdo comprobatdria de experiéncia que estiver ilegivel sera desconsiderada.
6.14. Os documentos comprobatdrios exigidos sdo:

6.14.1. Histdrico de Graduacao, legivel;

6.14.2. Diploma de Graduacao, legivel;

6.14.3. Certificado ou declaracdo de conclusdo de Pds-graduacao, legivel,

6.14.4. Documentos comprobatoérios da experiéncia profissional informada no ato da inscrigdo,conforme
ANEXO I, ANEXO Il e itens 7 e 8 deste Edital;

6.15. Os titulos de Graduacdo e Pds-graduacdo deverdo ter validade no Brasil na forma da lei, atestadas
autenticidades,mediante preenchimento e juntada de Declara¢do de Autenticidade — ANEXO V.

6.16. Para classificacdo do candidato deverao ser enviados, cumulativamente, o Histérico e o Diploma de
Graduagao, completos e legiveis, incluindo o verso dos documentos.

7. DA SELECAO/ANALISE CURRICULAR

7.1. A selecdo serd realizada em fase Unica, de carater eliminatdrio/classificatdrio, consubstanciada em anélise

curricular.

7.1.1.Nesta fase a documentacdo encaminhada sera avaliada, sendo aferida a pontuacdo e classificacdo do
candidato, sendo eliminado na forma indicada no item anterior os candidatos que:
7.1.1.1 N&o encaminharam a documentagao comprobatdrio no prazo estipulado no presente edital;
7.1.1.2 Na&o encaminharam a documentagao nos formatos indicados;
7.1.1.3 Que apresentaram documentagao comprobatéria de requisitos minimos ilegiveis ou ndo

comprovaram o preenchimento dos requisitos minimos relacionados neste edital.

7.2. A selecdo/andlise curricular compreendera:
a) Formagdo Académica no total de 20 pontos, no maximo.
b) Tempo de Servico na drea de Educagio e /ou especifica do curso, no total de 35 pontos, no maximo.
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c) Experiéncia Profissional em Supervisdo/Coordenacdo e/ou gestdo de cursos técnico-profissionalizantes,
de graduacdo ou de pds-graduacao, no total de 45 pontos, no maximo.

7.3. A pontuacdo maxima a ser obtida na Selecdo/Andlise Curricular sera de 100 (cem) pontos, conforme Anexo
deste Edital.

7.4. As especificagdes e a forma de comprovagao de cada um dos critérios estabelecidos no item 7.2 constam no
Anexo Il deste Edital.

7.5.0s pontos sdo cumulativos, observando-se, contudo, o limite maximo de cada critério descrito no item 7.2 e
seus subitens.

7.6.N3do serdo pontuados no mesmo item/critério periodos concomitantes, mesmo que desenvolvidos em
diferentes instituicdes de ensino e o tempo de experiéncia comprovado em um item/critério ndo podera ser
utilizado para fins de pontuag¢do em outro item/critério.

7.7.Quanto a Experiéncia Profissional — Tempo de Servico na area de Educagdo e/ou especifica do curso —,
deverdo ser observados os seguintes requisitos:

7.6.1 Somente serdo consideradas se relativas ao cargo/funcdo especificados no Anexo Il e se de acordo com
as normas deste Edital.

7.6.2 A Certiddo de Contagem de Tempo de Servico expedida pelo 6rgao publico onde o candidato prestou
servico ndo podera conter rasuras e devera estar assinada pela autoridade competente.

7.6.3 No caso de trabalho prestado junto a instituicdo privada, deverdo ser apresentadas legiveis as seguintes
paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): a que contém o n.2 da CTPS (frente e
verso); as que constam todos os contratos de trabalho, incluindo a pagina seguinte, mesmo que esteja
em branco; as que se refiram a alteracées no contrato de trabalho.

7.6.4 Se as paginas da CTPS estiverem incompletas ou ilegiveis, serdo desconsideradas no cOmputo dos
pontos.

7.8.No caso de Contrato de prestagdo de servigos, devera constar o nome do candidato, a data de inicio e de fim
da prestacdo de servigos, com explicitacdo do dia, més e ano.

7.9.N3o serdo considerados como experiéncia: estdgios, monitorias e trabalho voluntario.

7.10. Quanto a Experiéncia como Gestor em cursos Técnico-Profissionalizante, de graduacdo e de pos-
graduacdo deverdo ser observados:

7.10.1 Somente serdo consideradas se forem relativas ao cargo/funcio especificados no Anexo Il e se
de acordo com as normas deste Edital.

7.10.2 Declaragdo/Certiddo que ateste essa experiéncia para fins de comprovacdo, ndo poderad conter
rasuras e devera estar assinada pela autoridade competente, bem como conter data de inicio e
fim do contrato ou prestag¢ao do servico.

7.11. O Tempo de Servigo e a Experiéncia Profissional serdo considerados até, no maximo, a data de inicio das
inscrigoes.

7.12. A pontuagao relativa a experiéncia profissional do candidato ndo podera ser fracionada, sendo
considerada para tal somente com a comprovagao de més completo de exercicio profissional.

8. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1. A Classificacdo dos candidatos serd em ordem decrescente do somatdrio dos pontos obtidos apds analise da
documentac¢do encaminhada pelo candidato e avaliada pela Comissdao de Processo Seletivo.

8.2.0 candidato que ndo comprovar os requisitos minimos, conforme item 6.7., sera desclassificado.

8.3.Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate, a classificacdo serad feita observando, preferencial e
sucessivamente:

a) Maior tempo de exercicio em ensino técnico-profissionalizante;
b) Maior titulagao;
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c) Idade maior.

8.4.Nao haverd informacao individual aos candidatos, cabendo aos mesmos consultar todas as informacoes e
publicacbes dos atos (classificacdo, resultados, dentre outros) deste Processo Seletivo nos enderegos
eletrénicos www.cep.unimontes.br e www.cep.unimontes.br, no prazo previsto pelo presente certame.

8.5.F responsabilidade exclusiva do candidato a busca de informacdes, bem como pelos prejuizos decorrentes do
fato de ndo ter se informado.

8.6.Quando do surgimento de vagas, serdo convocados os primeiros classificados, ficando os demais em lista de
espera, os quais poderao ser convocados posteriormente, de acordo com a necessidade.

8.7.A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo implica em direito a vaga, e sim em expectativa de
direito.

8.8. 0 candidato classificado apds a divulgacao do resultado final devera acompanhar as chamadas e convocacdes,
exclusivamente nos enderegos eletronicos www.cept.unimontes.br e www.unimontes.br.

8.9. 0 candidato classificado deverd, durante o prazo de validade do processo, manter atualizado o seu endereco
residencial junto a Comissdo de Processos Seletivos do Programa PRONATEC, ndo cabendo reclamacgao caso
ndo seja possivel a realizacdo de eventuais contatos por ndo atendimento a este disposto.

8.10. O resultado, apds andlise da documentacdo apresentada, serd publicado nos enderecos eletrénicos
www.cept.unimontes.br e www.unimontes.br.

9. DOS RECURSOS

9.1.0 prazo para interposi¢do de recurso quanto a impugnagdo do Edital e quanto ao resultado apds analise de
documentac¢do comprobatdria serd de 5 (cinco) dias Uteis, improrrogéaveis, contados da data de publica¢do de
cada ato impugnado.

9.1.1. O recurso da impugnacao do Edital devera ser dirigido a Diretoria do CEPT até as 23h59 do dia
13/08/2024 para o e-mail: novoscaminhos.cept@unimontes.br, com a descri¢do: Impugnagdo — Edital
n2 06/2024.

9.1.2. O recurso ap6s analise da documentacdo comprobatdria devera ser dirigido a Diretoria do CEPT, até
as 23h59 do dia 04/09/2024 - para o e-mail: novoscaminhos.cept@unimontes.br, com a descricdo:
Recurso Resultado Apds Andlise da Documentagdo — Edital n2 06/2024.

9.2.A analise dos recursos serd de responsabilidade do Programa, e serdo julgados por avaliadores diversos
daqueles que proferiram decisdo recorrida.

9.3. Nao serdo conhecidos novos documentos acostados em recurso pela intempestividade de sua apresentagao.
9.4. Admitir-se-a um Unico recurso para cada candidato, desde que devidamente fundamentado.

9.4.1 Havendo mais de um recurso de um mesmo candidato, serd considerado e respondido apenas o 1.2
recurso, sendo os demais recursos automaticamente desconsiderados.

9.5.N&o serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.

9.6.Serdo rejeitados, preliminarmente, os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados, por erro no
preenchimento da inscri¢cdo, ou ainda, aqueles a que se der entrada fora do prazo.

9.7.Da decisdo sobre a impugnacdo/recursos ndo cabera recurso administrativo.

9.8. 0 resultado apds analise dos recursos sera publicado no quadro de avisos do CEPT/Unimontes e nos enderecos
eletrénicos www.cept.unimontes.br e www.unimontes.br.

9.9.Em hipétese alguma sera aceito pedido de Revisdo de Recurso.

10 DA CONVOCAGAO PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COMPROMISSO alterar nos préximos editais

10.1 A convocacgdo de candidatos selecionados ocorrera mediante o surgimento de vagas, observando-se a
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classificacdo dos inscritos, mediante publicacdo nos enderecos eletronicos www.cept.unimontes.br e
WWwWWw.unimontes.br.

10.2

O candidato convocado, além de atender aos pré-requisitos exigidos para a funcdo, devera apresentar,

obrigatoriamente:

10.3

104
10.5
10.6

10.7
10.8

10.9

10.10

a) Declaracdo de Disponibilidade — ANEXO lll;

b) Declaragdo de Ndo Acumulo de Bolsa Formagdo PRONATEC/MEDIOTEC — ANEXO 1V;

c) Declaracdo de Autenticidade — ANEXO V;

d) Autorizacdo do Recursos Humanos e Anuéncia da Chefia Imediata, se Servidor Publico - ANEXO VI;
e) Declaracdo de Vinculo Empregaticio ou Declaragdo de Nao vinculo - ANEXOS VIl e VIII;

f)  RG e CPF com data de expedicdo (legiveis);

g) Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF (atualizado, com validade de 60 dias):
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp);

h) Uma foto 3x4 (recente);

i)  Histdrico da Graduacao (documento original e legivel);

j) Diploma de Graduacdo (documento original e legivel);

k) Diploma de Pds-graduacgdo (documento original e legivel);

) Comprovante de Endereco (atualizado, com validade de 60 dias);

m) PIS/PASEP (legivel);

n) Comprovante de Conta Bancaria Corrente, individual (legivel e atualizado, com validade de 60 dias);
o) Titulo de Eleitor;

p) Comprovante de Quitac¢do Eleitoral (atualizado com validade da ultima eleicdo e legivel);
g) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

r) Certiddao de Casamento, se for o caso (legivel);

s) Contracheque atualizado (com validade de 60 dias), em caso de servidor da UNIMONTES, SEE, UFMG,
UEMG, IFNMG outros. Em caso de contratos temporarios das referidas instituicGes, apresentar vigéncia
do contrato de trabalho.

Para atendimento a necessaria apresentacdo de toda a documentacdo devida, o candidato convocado deve
encaminhar a Comissdo de Processo Seletivo, via e-mail juridico.pronatec@unimontes.br, a manifesta¢do do
interesse em assumir a vaga para o qual foi convocado, sendo necessdrio anexar ao mesmo toda a
documentacdo digitalizada e legivel, em formato PDF

A documentacdo e as informacdes prestadas pelo candidato serdo de inteira responsabilidade deste.
Os anexos a que tratam este edital deverdo ser atualizados, com validade maxima de 30 dias.

O candidato que ndo enviar a documentacdo conforme formato e prazo estabelecidos no instrumento de
convocacdo, estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

A convocag¢ao nao implica em direito de vaga.

Caso o candidato nao apresente ou nao comprove todos os documentos exigidos sera eliminado do
processo seletivo, sendo assim convocado o préximo da lista de espera do cadastro de reserva.

Quando do surgimento da vaga e convocagao, os candidatos convocados devem ter disponibilidade
imediata para inicio das atividades e serdo instruidos para cadastro como usudrio externo no Sistema
Eletrénico de Informagdes.

Quando avisado que o termo de compromisso esta disponibilizado para assinatura no Sistema Eletronico

de Informag0des, o candidato devera proceder a assinatura do documento em, no maximo, 3 (trés) dias Uteis.
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11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Antes da realizagdo da inscricdo € OBRIGATORIO que o candidato tenha conhecimento e técita aceitagdo das
normas e condicGes estabelecidas neste EDITAL e seus ANEXOS.

11.2 O resultado deste processo seletivo terd validade de dois anos, a contar da data de publicacdo do resultado
apos analise de recursos, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a vigéncia do curso para
o qual se inscreveu para supervisionar, observado o desempenho e as necessidades e interesse da
Administracdo Publica.

11.3 A permanéncia do bolsista selecionado fica condicionada ao desempenho em suas atribuicdes, tendo o
Programa ao qual esteja vinculado a prerrogativa de submeté-lo a avaliagdes com este propdsito.

11.4 A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisdo
unilateral do Programa PRONATEC/CEPT ou por conveniéncia e interesse publico, mediante motivagdo, por
escrito, do interesse publico que ensejou o ato administrativo; sem que isso implique direito a indenizagdo
ou reclamacgdo de qualquer natureza.

11.5 O candidato que desistir injustificadamente para a funcdo para a qual foi selecionado, ndao podera ser
novamente contratado nos 12 (doze) meses subsequentes a data do rompimento do ultimo Termo de
Compromisso firmado.

11.6 N&o podera participar de novo processo seletivo, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, o bolsista que
der causa ao cancelamento de sua bolsa.

11.7 Todas as despesas relativas a participagdo no Processo Seletivo, inclusive gastos com viagens e/ou
hospedagem, envio de correspondéncias ou relativas a apresentacdo para vinculagao, serdo as expensas do
proéprio candidato.

11.8 Os casos omissos e/ou situacdes ndo previstas neste Edital serdo decididos pela Coordenacdo do Programa
PRONATEC e pela Direcao do CEPT.

11.9 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, as disposicdes e instrucdes contidas no Processo
Seletivo, Editais Complementares, Retificagbes ou Resolugdes que vierem a ser publicados pelo
CEPT/Unimontes ou por 6rgdo da direcdo superior da Unimontes.

11.10 O presente Edital, em sua integra, serd divulgado nos enderecos eletronicos www.cept.unimontes.br e
www.unimontes.br.

11.11 N&o haverd justificativa para o ndao cumprimento pelo candidato dos prazos determinados neste Edital.
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12 DO CRONOGRAMA

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Data/Periodo

PRAZO PARA PUBLICIDADE E PARA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

07/08/2024 a 13/08/2024

RESULTADO DE IMPUGNAGAO DO EDITAL

(nos enderegos eletrénicos www.cept.unimontes.br e www.unimontes.br)

15/08/2024

INSCRIGOES DOS CANDIDATOS

16/08/2024 a 25/08/2024

DIVULGAGAO DE INSCRITOS

(Publicacdo nos enderecos eletrénicos www.cept.unimontes.br e www.unimontes.br)

28/08/2024

RESULTADO APOS ANALISE DE DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

(nos enderecos eletronicos www.cept.unimontes.br e www.unimontes.br)

28/08/2024

INTERPOSIGAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO APOS
ANALISE DA DOCUMENTACAO

29/08/2024 a 04/09/2024

RESULTADO DA ANALISE DE RECURSOS

(nos enderecos eletronicos www.cept.unimontes.br e www.unimontes.br)

06/09/2024

HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL

(nos enderegos eletrénicos www.cept.unimontes.br e www.unimontes.br)

06/09/2024

Montes Claros/MG, 06 de agosto de 2024.

Professor Otdvio Henrique Oliveira Macedo
Diretor do CEPT/Unimontes
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ANEXO |- QUADRO DE VAGAS
. EXIGENCIA MINIMA ’
Opgoes de X Cursos / Blocos de . ~ Valorda | Numero de
. Cidade . CH (formagdo minima) -Graduagdo Turno
Inscricao supervisao hora Vagas
em:
01- Curso Téchico em Até 20 Graduagdo em Administracao; 1+
) Capelinha/MG o N horas ou Ciéncias Contabeis; ou RS 36,00 Cadastro Noturno
Supervisor Administragdo ) )
semanais Economia. de Reserva
02- Curso Técnico em Até 20 Graduagdo em Administracao; 1+
. Guaraciama/MG o R horas ou Ciéncias Contabeis; ou RS 36,00 Cadastro Noturno
Supervisor Administragdo . .
semanais Economia. de Reserva
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ANEXO Il - ANALISE CURRICULAR
FORMACAO CRITERIOS PONTOS FORMA DE
ACADEMICA ATRIBUIDOS COMPROVAGAO
Pos-Graduacdo Stricto sensu .
¢ Veritens 7 e 10 do
(Doutorado) 20 pontos -
. i na area ou areas afins do eixo tematico Edital
PONTUACAO MAXIMA:
20 pontos Pés-Graduagdo Stricto sensu Diploma, Certificado,
(Mestrado) 15 pontos Atestado ou Declaragdo
'I'Nitulagéo (cc?ncluida) na area ou areas afins do eixo tematico (Documento
Ndo cumulativamente digitalizado,
Pés-Graduacdo Lato sensu em formato PDF, legivel
. . X . e 10 pontos
na area ou areas afins do eixo tematico e sem rasuras)
TEMPO DE SERVICO NA AREA CRITERIOS PONTf)S FORMA DE~
ATRIBUIDOS COMPROVAGCAO

DE EDUCACAO

PONTUAGCAO MAXIMA:
35 pontos

N3o serdao pontuados no mesmo
item/critério periodos concomitantes,
mesmo que desenvolvidos em
diferentes instituicGes de ensino e o
tempo de experiéncia comprovado
em um item/critério ndo podera ser
utilizado para fins de pontuagao em
outro item/critério.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE EM
INSTITUIGAO DE ENSINO PUBLICA OU
PRIVADA.

Sera atribuido 01 (um) ponto para cada
MES COMPLETO* trabalhado na docéncia,
em qualquer modalidade, devidamente
comprovada, contratado ou efetivo.

Veritens 7 e 10 do
Edital

Certiddao de Tempo de
Servigo (Servico
Publico), Atestado,
Declaragdo, Certificado
ou Carteira de Trabalho.

ATE 35 pontos

(Documento
digitalizado, em
formato PDF, legivel e
sem rasuras)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
GESTAO em ENSINO TECNICO-
PROFISSIONALIZANTE

CRITERIOS

FORMA DE
COMPROVAGAO

PONTOS
ATRIBUIDOS

PONTUACAO MAXIMA:
45 pontos

N3o serdao pontuados no mesmo
item/critério periodos concomitantes,
mesmo que desenvolvidos em
diferentes instituicGes de ensino e o
tempo de experiéncia comprovado
em um item/critério ndo podera ser
utilizado para fins de pontuagao em
outro item/critério.

GESTOR EM ENSINO TECNICO-
PROFISSIONALIZANTE/ DE
GRADUACAO E DE POS GRADUACAO
(coordenacdo, supervisdo e gestor de
curso, CHEFE DE DEPARTAMENTO)

Sera atribuido 01 (ums) pontos para cada
MES COMPLETO* trabalhado.

Veritens 7 e 10 do
Edital

Certiddo de Tempo de
Servigo (Servico
Publico), Atestado,
Declaragdo, Certificado
ou Carteira de Trabalho.

(Documento
digitalizado, em
formato PDF, legivel
esem rasuras)

ATE 45 pontos

*ASSIM CONSIDERADO 30 DIAS DE ATIVIDADE.

Total Mdximo de Pontos: 100 pontos
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ANEXO 11l
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Pela presente DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE, eu

, RG n2: , CPF n2: , estado

civil: , e-mail: ,

declaro ter disponibilidade para desempenhar as atividades de SUPERVISOR do curso TECNICO EM
, ha cidade de /MG, no

ambito da Bolsa Formagdo PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES, para o qual for selecionado através de

avaliacdo curricular.

Declaro ciéncia de que a Bolsa Formagdo PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES se reserva no direito de
definir e alterar os hordrios das disciplinas do curso para melhor atendé-lo, desde que respeitado o limite de 20
horas semanais e dentro do turno indicado no Anexo |; exceto visitas técnicas que poderdo ocorrer aos sdbados

e em turno diverso do estabelecido neste edital.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento deste compromisso acima resultard em minha exclusao
da Bolsa Formagdo PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES e & INABILITACAO DOS PROXIMOS PROCESSOS DE
SELECAO DESSE PROGRAMA que ocorrerem no ano letivo em curso.

DECLARO, ainda, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas,

sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal e, ainda, imediata exclusdo do programa, ciente que

desempenharei durante a minha jornada de trabalho as atribui¢gdes das quais sou responsavel.

, de de . (Local e Data)

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE BOLSA INCOMPATIVEL
COM A BOLSA DO PROGRAMA PRONATEC
Eu,
RG n? e inscrito(a) no CPF sob o n? DECLARO que

ndo recebo nenhuma outra bolsa incompativel com a Bolsa Formac¢do PRONATEC/MEDIOTEC/

CEPT/UNIMONTES, nesta ou em outra Instituic3o.

Outrossim, declaro ndo ter acimulo indevido de bolsas, conforme a legislacdo vigente.

Declaro ainda, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informacgdes aqui prestadas,

sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal e, ainda, imediata exclusdo do programa.

, de de . (Local e Data)

Assinatura do(a) Candidato(a)
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, portador(a) do

P'}E:"ﬁi"n""s Educac&o Profissional e Tecnolégica — CEPT
ANEXO V
DECLARACAO DE AUTENTICIDADE
Eu,
RG n? , e inscrito(a) no CPF sob o n?

, DECLARO, sob as

penas da Lei, que a documentacdo e informacdes que apresento para fins de comprovag¢ao no Processo Seletivo

Simplificado para Selecdo de Supervisores para o Curso

a ser ofertado na cidade de

’

PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES, sdo auténticas e integralmente veridicas.

/MG, no ambito da Bolsa Formagdo

, de de . (Local e Data)

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VI (PARA SERVIDOR PUBLICO)
AUTORIZAGAO DO SETOR DE RECURSOS HUMANOS

Considerando o disposto no inciso Il do Art. 142 da Resolucdo CD/FNDE n.2 04, de 16 de marco de 2012, “A
concessdo de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de cursos da Bolsa-Formag¢Go PRONATEC conforme
o estabelecido pelo Art. 92 da Lei 12.513/2011 observando as condi¢bes dispostas no inciso I, no caso de
bolsista servidor ativo do quadro permanente da Rede Federal ou de outra Rede Publica a Bolsa so poderd ser

concedida mediante autorizagdo do setor de recursos humanos da instituicdo a qual o servidor for vinculado”,

declaro que é servidor(a) do
Quadro de Pessoal do(a) , lotado(a) no setor ,
ocupante do cargo , funcdo , matricula n.2

,com carga horaria semanal de (h/a) (h), podendo desenvolver atividades

como BOLSISTA no ambito do PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES.

Declaro, ainda, ter conhecimento de que “as atividades exercidas pelos profissionais no dmbito do Pronatec
ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para
qualquer efeito, ao vencimento, saldrio, remuneragdo ou proventos recebidos”; sendo considerado um
trabalho auténomo, nos termos do art. 99, § 32 da Lei n2 12.513/2011 - Lei que institui o Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC).

, de de . (Local e Data)

Carimbo/Assinatura do Responsavel do Setor de Recursos Humanos

ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro estar ciente que o(a) servidor(a) ,

matricula n.2 , ocupante do cargo de , funcado

, com carga horaria semanal de (h/a) (h), do Quadro de
Pessoal do(a) , lotado(a) no setor , desenvolvera
atividades como BOLSISTA, na funcdo de , ho ambito da Bolsa Formacgao

PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES.

, de de . (Local e Data)

Carimbo/Assinatura da Chefia Imediata
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ANEXO VII - DECLARACAO DE VINCULO EMPREGATICIO

Eu, , portador(a) do RG
, inscrito(a) no CPF sob o numero , residente e
domiciliado(a) na , ne
, bairro na cidade de /MG,
declaro para fins de comprovagdo junto a Bolsa Formagcdo PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES, que
possuo vinculo empregaticio com , com carga horaria semanal

de horas, realizando minhas atividades laborais no horario de

exercendo a funcdo de

Declaro que o meu horério de trabalho na Bolsa Formacdo PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES é
exercido em turno diverso do meu horario de trabalho acima citado, vez que a minha funcdo de SUPERVISOR
junto a Bolsa Formacdo PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES, é exercida no horario de 19 as 22h, ndo

ultrapassando o limite de 20 horas/semanais, nos termos do art.14 da Resolugdo FNDE n2 04/2012.

DECLARO ainda, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informacdes aqui
prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal e, imediata exclusdo do programa, e
estou ciente que desempenharei durante a minha jornada de trabalho, as atribuicGes das quais sou
responsavel, obedecendo aos ditames previstos em legislacdo especifica, para o bom e regular andamento do

Programa.

Por ser verdade, firmo o presente.

, de de
(Local e Data)

Assinatura do bolsista
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ANEXO VIl - DECLARAGCAO DE NAO ViNCULO
Eu, , portador (a)
do RG n? , inscrito(a) no CPF sob o n® , residente e
domiciliado(a) na ne
, bairro , ha cidade de /MG,

DECLARO para fins de comprovacdo junto a Bolsa Formacdo PRONATEC/MEDIOTEC/CEPT/UNIMONTES que

ndo possuo nenhum vinculo empregaticio com instituicdo publica ou privada.

DECLARO ainda, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagbes aqui
prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal e, imediata exclusdo do Programa, e
estou ciente que desempenharei durante a minha jornada de trabalho as atribuicbes das quais sou

responsavel.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

, de de . (Local e Data)

Assinatura do(a) Candidato(a)



